
© OGAWA-DENKI.Co.,LTD. 

心身ともに健康な
企業づくりのために

Sustainable Report No.023

2022年6月30日
作成者 M.N.

サステナブルレポートとは、サステナビリティを指標に社会課題や環境課題からテーマを選定し、

それらの背景・ソリューション事例・将来への展望などを考察する独自の調査報告書です。

小川電機グループは、全従業員ひとりひとりが本レポートを作成・発信する取組みを行っています。



肥満の増加は運動不足によるものか

2肥満対策のために企業できることとは

■身体への影響

● 日本ではBMI25以上の肥満者の割合が年々微増傾向にある。特に男性の20～40代に顕著である。

● 成人の運動スポーツ実施率は「週３日以上」が30.9％にとどまり、身体活動・運動が不足している。

（2020年度値, スポーツ庁による世論調査）

● 男性の約3割、女性の約2割が引き起こす高血圧や糖尿病、脂質異常症等の症状は肥満も一因とみられ、

雇用する企業にとっては不調による生産性の低下や、休職や退職による人材を欠く要因にもなり得る。

■ 日本の肥満者（BMI25以上）の割合

出典：左右共に厚生労働省
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■ 20歳以上の肥満割合の推移

画像/表/グラフ
（ 縦横比はオリジナルから変更NG ）



日本航空のダイエット施策

3健康経営を強化する取り組みの拡大に向けて

■メタボ対策

● 日本航空株式会社では1955年1月1日に日本航空健康保険組合を設立し、最高のサービス提供のために

は健康が不可欠との認識のもと、社員・会社・健保が一体となって健康づくりに取り組んでいる。

● BMI25以上又は特定保健指導判定で支援が必要と判定された従業員を対象に管理栄養士が食事をサポ

ートする、約2ヶ月間の集中減量プログラム「脱！メタボ塾課外授業」を行っている。

● 申込時比-5％の減量に90.3％が成功するにもかかわらず、対象者4,107名に対して参加率は0.1％と低

く、「メタボ」や「ダイエット」と明記された案内により参加を躊躇する人もいると考えられる。

■施策の概要

出典：左右共に日本航空健康保険組合

■ 食事記録表（例）
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支援内容

•ダイエット食品を使った食事の置
き換えの推奨
•管理栄養士によるメールでのアド
バイス

参加費
•自己負担5,000円
•マイクロダイエット28食35,000
円相当を含む

開催期間
•健康診断前2～3か月間の集中減量
プログラム



健康を保つ活動をあたりまえに

4企業一体の健康的な環境作りでさらなる繁栄へ

■健康経営イメージ

出典：左右共にJALグループ

■経営と結びつく健康活動
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画像/表/グラフ 画像/表/グラフ
（ 縦横比はオリジナルから変更NG ）

● 健康組合から従業員に対しての周知をはじめ主催者から対象者への直接的な介入が不足し、自覚がな

い対象者は健康に対する危機感が足りないのではないか。

● 事業活動のためには心身の健康作りが不可欠との認識が広まり、健康維持の取り組みは誰もが対象者

だと自覚することで、企業の生産性が向上し企業発展に繋がることが理想。

● 企業は、健康促進の活動に対してダイレクトメールや会議等で末端社員までの周知を徹底し、参加に

よるインセンティブや参加しないことによるペナルティなど参加を促す仕組みが求められる。

■健康経営を強固に



参考：今日からできる健康対策、ウォーキング

5

■推奨される簡単な取り組み

● ウォーキングは道具が不要で、年齢にかかわらず時間があれば誰にでもできる簡単な運動

● 血行が改善することで新陳代謝が向上し、老廃物の排出を促したり免疫力がアップする

● 出光興産株式会社では、最寄りの手前で降りてウォーキングする「退勤ウォーキング」を推奨

■正しい歩き方で5つの健康効果

出典：左右共に伊藤園
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画像/表/グラフ

■正しい歩き方で5つの健康効果



■ サステナブルレポートに関するお問い合わせ先

● 本レポートに掲載された内容は作成日における情報に基づくものであり、予告なしに変更される場合があります。

● 本レポートに掲載された情報の正確性・信頼性・完全性・妥 当性・適合性について、いかなる表明・保証をするものではなく、一切の責任又は義務を負わないものとします。

● 本レポートの配信に関して閲覧した方が本レポートを利用したこと又は本レポートに依拠したことによる直接・間接の損失や逸失 利益及び損害を含むいかなる結果についても責任を負いません。

● 本レポートに関する知的所有権は小川電機株式会社に帰属し、許可なく複製、転写、引用等を行うことを禁じます。
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